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Европейски политики 

 

 

“Small Business Act” for Europe in 2008 and SBA Review – Feb. 2011: 

• пакет от мерки за подкрепа развитието на МСП в Европа, 

промотиране на предприемачеството и 

конкурентоспособността чрез рамкови политики в страните-

членки, основани на конкректни регулаторни механизми 

• Изграждане на Единен пазар – “Европейска частна компания”, 

данъчни облекчения, е-фактуриране, ДДС и др. 

• Програма за конкурентоспособност и иновации – повече от 100 

000 МСП бенефициенти по програмата до 2011 

• Еразъм за млади предприемачи 

• Европейска МСП Седмица 

• Регионална политика на ЕС – Кохезионни фондове и 

Европейският аграрен фонд за местно развитие 
 



Публично-частно партньорство (ПЧП)  

• Приоритет на ЕК в Икономическия план за възстановяване – 
изграждане на функционална рамка за сътрудничество, 
основана на иновационно финансиране и иновационна 
организация 

• Партньорство между държавната власт и бизнеса за 
изпълнение основно на инфраструктурни проекти в транспорта, 
строителството, околната среда, др. 

• Основно финансиране от Европейската инвестиционна банка 
(гарантиращ инструмент за ПЧП), Структурни фондове и TEN-T 

• Подобряване изпълнението на ПЧП проекти – създаване на 
Европейски експертизен център (EPEC) 

• ПЧП – стратегически политика на всяка отделна страна-членка 

• Привличане на по-голям частен капитал, внедряване на 
иновационни решения, по-голяма обществена ангажираност 

• Рискове при изпълнението на ПЧП 

 



Съвместни изследователски инициативи: ПЧП 

в областта на изследванията и иновациите 

• Съвместните технологични иницативи (Joint Technology Initiatives)  
са инструмент на ЕС за насочване на европейско и национално 
програмно финансиране за реализиране на изследователски 
потенциал на МСП и големи компании с участието на университети и 
изследователски организации в областта на внедряването на нови 
технологии в ключови области – напр. енергийна ефективност 

• СТИ са специфична форма на партньорство (Article 171) и съответно 
очакваните резултати са свързани с по-голям риск отколкото при 
традиционните ПЧП 

• Нова рамкова инициатива за СТИ, тъй като тези мерки са с ограничено 
участие на потениални бенефициенти от Европейските страни 

• Нови форми на изследователски “партноьрства”, основани на 
координирани конкурсни инициативи (интер-дицсиплинарни) – 
“Фабрики на бъдещето” (Factories of the Future), енергийно ефективни 
сгради и “зелени коли” 

• От 2010 до 2013 г. са предвидени 3.2 милиарда евро – 50 % 
финансиране от бизнеса 

• Ново партньорство – Интернет на бъдещето 



Препоръки на ЕС: партньорство индустрия-

академия 

• “Better careers and more mobility: a European partnership for 
researchers” (COM(2008)317) 

• “Improving knowledge transfer between research institutions 
and industry across Europe: embracing open innovation” 
(COM(2007) 182). Annex on voluntary guidelines for 
universities and other research institutions to improve their 
links with industry across Europe. 

• Initiative for a charter for the management of intellectual 
property from public research institutions and universities ( “IP 
Charter” initiative (2007) 

• Commission Recommendation of 10 April 2008 on the 
management of intellectual property in knowledge transfer 
activities and Code of Practice for universities and other public 
research organisations (C(2008)1329) 



Инструменти за изпълнение 

• Програма ХОРА (7РП): Industry-Academia Partnerships and 
Pathways (IAPP) 

• Европейски технологичен институт (Общества на знанието 
и иновациите) 

• Съвместни технологични инициативи 

• Държавни помощи 

• Структурни фондове 

 

Различни модели на партньорство, основано на: 

 изследвания и технологичен 

трансфер; обмен на човешки потенциал (студентски  

програми и/или за млади учени); инфраструктурно  

или програмно ориентирани – изпълнение на  

специфични индустриални проекти и др. 



Препоръки за подобряване на интер-

секторната мобилност - 1 

• Разработване на съвместни програми за обучение, съобразно нуждите на 
работодателите 

• Развитие на умения: подготовка на млади учени за работа в двата сектора, 
съобразно специфични изисквания. Задължителна компонента: обучения за 
предприемачество и мениджмънт 

• Признати “заслуги” – включване на интердисциплинарни курсове в дипломата, 
както и изискване на придобиването на такива умения  

• Осигуряване на качествена програма за менторство и наблюдение на младите 
учени: задължително двама ръководители (от различните сектори), както и 
разработена учебна програма 

• Увеличаване на интер-секторната мобилност чрез обмен на персонал и 
консултации. Разработване на механизми за назначаване представители на 
индустрията в университетите и научните организации; промотиране на 
временен престой на изследователите във фирми и др. 

• Въвеждане на академични програми за оценка на мобилността: по-добро 
възнаграждение и/или придобивки; включване на патенти, комерсиализация, 
“спин-оф” в атестацията на изследователите/преподавателите; и др. 

• Въвеждане принципите на Хартата&Кодекса – прозрачност при назначаване и 
израстване на изследователите, както и равнопоставеност в оценяването, 
съобразно областта на изследвания 

• Назначаване на персонал от различните сектори – напр. изграждане на Офиси 
за технологичен трансфер; включване на различни профили в обявите за 
работа; осигуряване на лидерски позиции и в двата сектора 



Препоръки за подобряване на интер-

секторната мобилност - 2 

• Премахване на административните бариери и осигуряване на 
автономност на университетите и научните организации, 
особено по отношението назначаване на изследователите, но и 
създаване на рамкови условия, като: 

 
– Финансиране на грантове и стипендии за партньорство индустрия-

академия, ОТТ и др.форми 

– Регулаторна база, позволяваща изпълнението на препоръките на 
ЕК 

– Включване на критерии за интер-секторна мобилност в 
националната оценка на научно-изследователските организации 

– Изграждане на мрежи; създаване на технологични платформи; др. 

– Осигуряване на средства за обучения – умения, управление, 
предприемачество, др. 

– Подкрепа за участието в дейности Мария Кюри (Програма ХОРА, 
7РП) – съ-финансиране от национални източници  



Enterprise Europe Network 

 
Мрежата: 

• подпомага научно-изследователските звена, учени и 
МСП в развитието на техния иновативен потенциал и 
да повиши информираността им за политиките на 
Европейската комисия, насочени към бизнеса. 

• осигурява иформационно-консултантски услуги от:  
– 500 организации-партньори 

– 4 000 опитни професионалисти 

– над 44 държави (ЕС, ЕИП, САЩ, Китай, Русия, Близък изток, 
Северна Африка). 

• В България:  
– Единен център за иновации на БАН и още 12 партньора 

(регионален принцип)  

 



Услуги: Интегриране 

 

 

 Информация за функционирането и възможностите на вътрешния пазар 

на стоки и услуги, включително препращане към актуални търгове; 

 Информация за сертификацията на продукцията, митническите 

формалности и процедури, участието в търгове, критериите за 

екологичност на стоките, СЕ маркиране и др.; 

 Измерване влиянието на съществуващите политики и въвеждането на 

нови, свързани с МСП, чрез проучвания мнението на бизнеса и 

анализиране на получената информация; 

 Оказване на помощ на МСП в трансгранични дейности и международно 

сътрудничество; 

 Подпомагане на учени, изследователски звена и МСП при намирането 

на партньори от частния и публичния сектор. 



Услуги: Технологичен трансфер и иновации 

 

 

 Съдействие за технологичен трансфер и технологично развитие - 

технологична оценка на производството и технологично проучване с цел 

улесняване на иновационните процеси; 

 Съдействие при пазарната реализация на научни разработки - трансфер на 

нови продукти и процеси към европейски партньори, търсене на научни, 

технологични и бизнес партньори, създаване на високотехнологични 

смесени пред приятия; 

 Предоставяне на информация за иновационните политики, 

законодателството и програмите за подпомагане на МСП; 

 Организиране на кооперационни борси за технологичен трансфер и ноу-хау 

между иновативни предприятия; 

 Предоставяне на информация за технологични оферти и заявки в 

тематичната област на дейност на предприятието под формата на 

абонамент. 



Услуги: Програми и проекти 

 

 

 Популяризиране на инициативите, политиките и програмите на ЕС и 

на процедурите за кандидатстване за финансова подкрепа; 

 Консултиране на научни организации, учени и МСП в подготовката на 

предложения за кандидатстване по Структурните фондове на ЕС, 

Седмата рамкова програма на ЕС, Програма за конкурентоспособност 

и иновации и други. 

Enterprise Europe Network в България 

периодично издава специализиран бюлетин и поддържа интернет 

страница 



EEN - приложни научни разработки 



EEN - приложни научни разработки 

Типове сътрудничество: 

Индустриално и бизнес партньорство 

•  Trade Intermediary (agent, representative or distributor) 

•  Reciprocal Distribution 

•  Franchise 

•  Marketing/ Promotion 

•  Reciprocal Marketing/ Promotion 

•  Logistic Co-operation 

 

Технологично сътрудничесво и производство 

• Transfer of Know-how and Technology 

• Technological Co-operation 

• Research & Development 

• Reciprocal Production Agreement 

• Manufactoring Licences 

• Subcontracting 



Благодаря Ви за 

вниманието 


